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VELKOMMEN TIL HELGEN BARNEHAGE

Vi gnsker nye og «gamle» barn og foreldre velkommen til et nytt barnehagear!

Vi er veldig glade for at dere har valgt var barnehage, og skal gjgre det vi kan
for & gi barna et trygt miljg der de kan utvikle gode relasjoner til andre, oppleve
fellesskap og fa fine opplevelser og erfaringer.

Barnehagen ligger 7 km fra Ulefoss i retning Skien, og holder til i den gamle
skolebygningen til Helgen skole.

Vi har neer beliggenhet til skog og natur, stort og variert uteomrade, samt egen
gymsal.

Helgen barnehage har 42 plasser, der de eldste barna hgrer til p% Skogstua og
de yngste pa Trollstua.

Vi har felles administrasjon med Herregdrdshavna barnehage.

Utetid for de eldste hver dag, uansett veer og arstid.

Utetid mange ganger i uka for de yngste barna som sover ute i utetiden.
Fast turdag hver uke for avdelingen med de eldste barna.

Personalgruppe som er glad i, og prioriterer det & veere ute.

Stort og variert uteomrade med lekeapparater, skog, gressplen og akebakke.
Mange utemaltider i Igpet av aret.

Flott gapahuk med balplass innenfor gjerdet.

Tilgang til super akebakke og oppkjgrte skilgyper nede ved kirka.

Egen gapahuk ved lyslgypa.

Flere flotte turplasser i naermiljget: Blabserskogen, Froskedammen, Havna til
Ase, Skibua og Gapahuken ved lyslgypa.

e Egen gymsal og bibliotek



DAGSRYTMEN VAR

Barnehagen apner. Lek og aktivitet.

De som ikke har spist frokost hjemme

kan spise medbrakt niste nar de kommer.

Vi vil at de som kommer rett for 08.00 eller seinere, har
spist hjemme.

Lek

Frokost avsluttes

Rydding

Lek og aktiviteter, grupper, samlingstund, tur

Maltid

Utelek. Soving for de minste ute i egne vogner

Maltid inne eller ute.
Lek og aktivitet

Barnehagen stenger
Barna ma veaere hentet og ha forlatt barnehagen innen

16.30.
KONTAKTINFORMASION
Skogstua / Trollstua /Kontor Mette 35 94 88 30 - Tastevalg
Kontor Helgen, assisterende styrer 359488 30/97 119881
Mette
Kontor HH, styrer Jill Heidi 3594 61 60 /9549 5395
Barnehagens besgksadresse Skiensveien 385

Barnehagens postadresse

Ringsevija 30

Barnehagens mail

jisi@nome.kommune.no
meso2511@nome.kommune.no

Barnehagens hjemmeside

www.nome.kommune.no/helgen

PERSONALET

Jill Heidi Sinnerud

Styrer, Helgen og Herregardshavna barnehager

Mette Sollid Assisterende styrer og bhg.leerer - begge avd.
Anja S Lunde Ped.leder m/ avdelingsleder ansvar pa Skogstua
Inger Wines Ped.leder m/ avdelingsleder ansvar pa Trollstua

Jorunn Solberg

Barnehageleaerer - Trollstua

Stine Hovland Evensen

Barnehagelaerer - Skogstua

Anne Berit Vibeto

Barne- og ungdomsarbeider - Skogstua

Anne Baksas

Assistent - Trollstua

Vilde Hgydal

Barne - og ungdomsarbeider - Trollstua

Ida Elefskas

Barne- og ungdomsarbeider - Skogstua

Hanaa Alabed

Laerling- Skogstua



mailto:jisi@nome.kommune.no
http://www.nome.kommune.no/helgen

VAR VISION

Helgen barnehage er et sted der barn i samspill med andre skal

laere for livet, ha det godt og bli gode

e Kommunisere med andre pa en god mate
Utvikle evnen til a ta valg, samt ta
konsekvenser av valgene

@ve pa konfliktlgsning

Utvikle selvtillit

Forsta forskjell pd rett og galt
Ta ansvar for naermiljget
Felles undring og utforsking

Oppleve omsorg

Fgle trygghet og fellesskap
Ha noen a leke med

Bli akseptert

Mgte utfordringer

Oppleve klare grenser

Bygge opp god selvfglelse

Vaere en god venn

Veaere hjelpsom

Vise empati

@ve pa a regulere fglelser
Vise respekt for medmennesker
0g naturen




BARNEHAGEARET 23/24

Barnehagen var bestar dette barnehagearet av 30 barn fordelt pa 42 plasser og
til sammen 10 voksne.
Skogstua har de 18 eldste barna og pa Trollstua gar de 12 yngste.

Barnehagen er kjent for @ ha et stort uteomrade og vi er heldige som har mange
fine turplasser i neeromradet. Vi fortsetter & bruke mye tid til lek og aktivitet ute.
«Det sitter i veggene» hos oss. Vi har et stort og variert uteomrade som innbyr
til utfordringer og mestringsopplevelser. Personalgruppen er glad i & veere ute og
vi ser verdien av ute - og turtid for alle barns generelle utvikling.

Arbeidet med 3 sikre alle barn et trygt og inkluderende barnehagemiljo
fortsetter. Vi jobber systematisk for &8 oppdage, undersgke og forebygge alle
former for krenkelser.

Fellesopplevelser styrker samholdet i en barnegruppe og er med pa & forebygge
utestenging og krenkelser. Vi jobber videre med «Felles vi» og gir barna
opplevelser og erfaringer som grunnlag for god inkludering og fellesskapsfalelse.
Arbeid med mangfold og gjensidig respekt er ogsd knyttet tett sammen med 3
skape en trygg barnehagehverdag for alle. Vi har fokus pa dette i ulike former i
lgpet av aret.

Nytt satsingsomradet i ar blir sprakstimulering. Det & kunne kommunisere er
grunnleggende for alle mennesker. Dersom barnet strever med kommunikasjon,
strever det ogsa ofte i vennskap. Barnet kan streve med sosialt samspill, og med
a forstd informasjon og beskjeder. Sprak har en stor innvirkning pa barns
livsmestring i barnehagealder og vi vil derfor jobbe enda mer systematisk med &
stimulere barnas sprakutvikling.

Dette 3ret skal personalet ogsa delta i et opplaeringsprogram gjennom Stine
Sofies stiftelse. Det skal gjgre de ansatte bedre rustet til 8 avdekke vold og
overgrep mot barn sa tidlig som mulig.




FAGOMRADENE I RAMMEPLANEN

Barnehagens innhold tar utgangspunkt i 7 ulike fagomrader.

«Barna skal utvikle kunnskaper og ferdigheter innenfor alle fagomrdder gjennom
undring, utforsking og skapende aktiviteter. Barnehagen skal bruke ulikt
materiell og utstyr, teknologi og digitale verktgy, spill, bgker og musikk i arbeidet
med fagomradene. Fagomradene er i stor grad de samme som barn senere
mgter som fag i skolen» (Rammeplanen s.47)

Vi forsgker @ ta utgangspunkt i barnas interesser og engasjement slik at
hverdagen i barnehagen skal oppleves som meningsfull og morsom. Vi varierer
arbeidsmatene og de tilpasses alder, enkeltbarn og barnegruppen.

Fagomradene barna mgter i barnehagen er:

e Kommunikasjon, sprak og tekst
e Kropp, bevegelse, mat og helse
e Kunst, kultur og kreativitet

e Natur, miljg og teknologi

e Antall, rom og form

e Etikk, religion og filosof

¢ Nearmiljg og samfunn




MANGFOLD OG GIENSIDIG RESPEKT

I Rammeplanen for barnehager star det: «Barnehagen skal fremme respekt for
menneskeverdet ved & synliggjgre, verdsette og fremme mangfold og gjensidig
respekt. Barna skal fa oppleve at det finnes mange mater a tenke, handle og
leve pa» (Rammeplanen s. 9). «Barnehagen skal bidra til at barna far en
forstaelse for at det finnes mange ulike mater & forsta ting pa og leve sammen
pa» Barna skal «utvikle interesse og respekt for hverandre og forsta verdien av
likheter og ulikheter i et fellesskap». (Rammeplanen s. 55).

I dagens samfunn er det ikke lenger slik at alle lever i tradisjonelle
familiekonstellasjoner med mor, far og barn. Barn kan eksempelvis leve sammen
med to mammaer eller to pappaer.

I Rammeplanen star det: «Barnehagen skal synliggjgre et mangfold i
familieformer og sgrge for at alle barn far sin familie speilet i barnehagen». Det
er viktig at ingen barn fgler seg annerledes fordi de har en annen
familiekonstellasjon enn det andre barn i barnehagen har. Vi m& snakke med
barna om dette slik at vi kan motvirke alle former for diskriminering og fremme
nestekjzaerlighet. Vi kan lese bgker, ha dette som tema i samlinger og snakke
med barna om dette i hverdagen.

Vi jobber for at alle barn og familier skal fgle seg inkludert, sett og verdsatt
uavhengig av kjgnn, etnisitet, religion, seksuell legning og sosial tilhgrighet.




MANED
August

September

Oktober

November

Desember

SELIEL

Februar

ARSKALENDER 23/24

DATO

14.,15. og 16.
torsdag 17.

Uke 37 tir.12.
Uke 38

Uke 39 og 40
Uke 40 tir. 3.
Uke 41

Uke 43 tir.24

Uke 44 og 45
Uke 46 tir.14.
Uke 48 tir.28.
Uke 48 fre.1.

Uke 1 tir.2.
Uke 3 tir.16

Uke 57

Uke 6 tir. 6.
Uke 7 tor. 15.
Uke 8

Uke 10 og 11

Ukel2,lunsj fre.22.

Uke 13 25.- 1.4
Uke 15 tir.9.
Uke 18 og 19
Uke 20 man.13
Uke 20 tor.16.

Uke 24 tor 13.
Uke 25 fre.21

Uke 29,30,31

AKTIVITET

Planleggingsdager - Stengt
Oppstart nytt barnehagear

Foreldremgte, kveldstid
Brannvern og fgrstehjelpsuke

Min kropp
Fotografering
Hgstferieuka
FN-dagen

Foreldresamtaler p& dagtid,
Obligatorisk

Fellessamling

Glgggkveld

Fellessamling - Advent

Planleggingsdag - Stengt
Fellessamling

Temadag 4 aringene og Kroppen var uke
Sameuke - Samefolkets dag mandag 6.
Karneval
Vinterferieuka

Foreldresamtaler - frivillig
Paskeaktiviteter
Paskestengt

Fellessamling
Min kropp
Rusken

Mini 17.mai

Grillkveld, ettermiddag
Planleggingsdag - Stengt

Stengt - Sommerferie

Avdelingene

Avdelingene

Skogstua

Trollstua

Skogstua

Trollstua

Avdelingene
Komité

Komité

Skogstua
Avdelingene
Komité

Mette/Avd.|

Det gjennomfgres tverrfaglige mgter ca. hver 6. uke pd oppsatte datoer, og SU mgter 2-
3 ganger i Igpet av aret.

Endringer i planen kan skje i Igpet av aret.



BARNEHAGE OG SKOLERUTE 23/ 24

Maned Datoer Skole-
dager

August Skolestart: mandag 21. 08 9
Barnehagearet starter torsdag 17.08
Planleggingsdager for skolene 14.-18.08

September 21

Oktober Hgstferie i skolene uke 41 17
(f.o.m. mandag 9. oktober t.o0.m. fredag 13. oktober)

November 22

Desember | Siste skoledag f@r jul: torsdag 21. desember 15

Januar Forste skoledag etter nyttar: torsdag 4. januar 20
Planleggingsdag for skolen: 3. januar

Februar Vinterferie skolene uke 8 16
(f.o.m. mandag 19. februar t.o.m. fredag 23. februar)

Mars 16

April 21

Mai 18
Fri fredag 10. mai - fridag skolene

Juni Siste skoledag: fredag 21.06 15

SUM 190




OMSORG, LEK, LAERING OG DANNING
- knyttet opp mot var visjon

- «Ha det godt»

OMSORG for oss er neaert knyttet til trygghet. Vi gnsker & vaere voksne som
mgter barna med respekt. Tar vi barna pa alvor, lytter og er anerkjennende
medvirker det til at barna blir trygge, leerer @ respektere hverandre og vise
empati. Vi vil dekke grunnleggende behov, trgste og ha god tid til & leke,
utforske og samtale med barna - vi mener dette er med p& at de far det godt i
barnehagen var.

LEKEN har en egenverdi og er en viktig del av barnas hverdag. Vi vil at barna
skal ha god tid til & leke uten & bli avbrutt. I leken ma barn lzere 3 tilpasse seg,
de utforsker, Igser konflikter, bygger fellesskap, bearbeider opplevelser og
opplever mestring -” de leerer for livet”.

Som voksne har vi ulike roller og oppgaver i og rundt barnas lek. Vi kan for
eksempel delta i lek, gi opplevelser som inspirerer til lek, observere for 8 kunne
hjelpe og veilede, samt hjelpe til med utstyr barna trenger i sin lek.

- «lzere for livet»

LARING skal foregad i det daglige samspillet med andre barn og voksne. Gjennom
undring, utforskning, samtaler og utprgvinger skaffer barnet seg kunnskap og
innsikt p@ mange omrader. Interesserte og nysgjerrige barn er det beste
utgangspunktet for lzering. Laering gjennom lek, utfordringer og daglig samspill
med andre gir barna vare nyttige erfaringer.

- «bli gode»

DANNING er en livslang prosess som blant annet handler om 3 reflektere over
egen handling og vaeremate. En forutsetning for danning er gjensidige
samhandlingsprosesser mellom barn, og mellom barn og voksne. Gjennom gode
danningsprosesser settes barnet i stand til 8 handtere livet ved at de utvikler
evnen til 3 forholde seg prevende og nysgjerrig til omverden og til @ se seg selv
som et verdifullt medlem av et stgrre felleskap.

Vi gnsker & vaere voksne som gir barna utfordringer, nye erfaringer og kunnskap
ved a vekke nysgjerrighet og engasjement i barnehagehverdagen. Dette kan
skje gjennom planlagte og tilrettelagte aktiviteter og gjennom & la barna
medvirke og medbestemme. Barna skal vaere med pa a pavirke sin egen
hverdag.

Vi forsgker a vaere lekne «JA»-voksne som benytter muligheter som byr seg i det
daglige.

Vi skal veere tydelige voksne som er bevisst egne holdninger og egen atferd. Vi
skal veilede barna mot en akseptabel atferd og vi gnsker barn som viser respekt
og er hgflige mot andre - vi vil veilede barna mot & bli gode medmennesker.
Oppdragelse og danning skal skje i naer forstaelse og samarbeid med barnets
hjem.

Vi gnsker derfor at dere foreldre skal komme til oss med ting dere vil ta opp. God
dialog og samarbeid mellom hjemmet og barnehagen er vesentlig nar det gjelder
oppdragelsen vi sammen skal gi barna.
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VERDT A VITE

: 06.45 - 16.30. De fleste planlagte aktivitetene i barnehagen
foregar fra ca. 9, og vi gnsker at barna kommer innen klokka 9. Barna ma
veere hentet og ha forlatt barnehagen innen 16.30.

: Vi har 5 planleggingsdager i aret. P& disse dagene er
barnehagen stengt. Se s. 8 og 9. Disse dagene teller ikke som ferie.

: Alle barn skal ha 4 uker ferie for nytt barnehagear i august.
Barnehagen er stengt julaften, nyttarsaften og hele paskeuka. Barnehagen
er sommerstengt uke 29,30 og 31. Vi har mulighet til 8 samarbeide med
Herregdrdshavna i ferieavvikling om vi har behov for det, samt ev. i
romjula.

: Vi henger ut flagg og barnet far krone i

bursdagssamlingen. Skogstua har varmmat pa bursdager.

: Dere er ansvarlige for at det hver dag er ngdvendig
skotgy og klaer, samt ekstra tgyskift pa barnets plass i gangen. Husk a
merke alt. "Hittegods” henges pa snor i gangen en stund fgr det havner i
ekstratgyet eller til Fretex. Barn som sover ma ha vogn og utstyr til dette i
barnehagen. Foreldrene har ansvar for at vogna er i orden og a bytte
vognutstyr til arstidene.

: Alle barn i Nome Kommunes barnehager er forsikret
gjennom KLP.

: Barnehagen kan ta pa seg medisinering av kronisk syke
barn. Det skal da opprettes skriftlig avtale med lege og foreldre.
Personalet skal ha grundig opplaering i hvordan medisinen gis, og det skal
falge med bruksanvisning pa dette. Barnehagen kan ogsa ta pa seg
medisinering av reseptfrie medisiner, men det skal da skrives en avtale
mellom foreldre og barnehagen.

: Syke barn skal veere hjemme fra barnehagen. Barnet bgr fa en
feberfri dag hjemme fgr det kommer tilbake etter sykdom. Er barnets
allmenntilstand redusert slik at barnet ikke kan veaere ute, eller delta i
hverdagens aktiviteter, m& barnet vaere hjemme. Ved oppkast og/eller
diaré skal barnet veere hjemme 48 timer etter siste gang det kasta
opp og/eller hadde diaré. Dette er viktig for & hindre smitte i resten av
barnehagen. Ring og gi beskjed om det oppdages smittsomme sykdommer
og tilstander.

: Alle disponerer plassen frem til skolestart, men om
barnet skal ha SFO-tilbud er siste uka i barnehagen uke 28. Uansett ma
det sendes oppsigelse pa nett. Oppsigelsestiden er 1 mnd. regnet fra 1.
eller 15. i maneden.

: Barna far frukt, grgnnsaker, melk og to maltider;
formiddagsmat og ettermiddagsmat. Varmmat av og til, samt ved
bursdagsfeiring. Frokost ma tas med hjemmefra. Frokost avsluttes 08.00.

: Ordningen kan benyttes av alle som har
tilknytning til barnehagen om det er ledig kapasitet. Pedagogisk leder har
den endelige avgjgrelsesmyndighet i disse sakene. Prisen star pa Nome
kommunes nettside. Det er ikke anledning til & bytte fridag for de som
ikke har full plass. Da ma det kjgpes ekstra dag.

: Dette kan sgkes om hvis
foresatte har lav inntekt. For mer informasjon se kommunens nettside.

11



HVERDAGEN VAR

Mal: Barn og foreldre skal fgle seg velkomne i barnehagen.

Metode: En i personalet gar i gangen, hvis den kan ga ifra, men vi gnsker at
dere fglger barnet inn p& avdelingen. Barnet far forst oppmerksomhet.
Foreldre skal kunne formidle hendelser som kan pavirke dagen for barnet,
f.eks. nattesgvnen. Foreldrene far ev. informasjon om hva som skal skje
denne dagen. Barn og foreldre far anledning til & ta ordentlig avskjed. Barn
som trenger det skal ha en venn eller en i personalet hos seg ndr foreldrene
gar.

MAI: Store deler av dagen skal ga til lek og aktiviteter i trygge rammer som
gir mulighet til bl.a. relasjonsbygging, felles opplevelser, utforsking og
undring sammen med andre. «Personalet skal bidra til barnas trivsel,
livsglede, mestring og fglelse av egenverd og forebygge krenkelser og
mobbing» - Rammeplanen. Personalet skal inspirere til lek og skaperglede,
undring og utforskertrang.

Metode: Personal som er engasjerte i barnas lek og aktivitet, samt opptatt
av et trygt barnehagemiljg for alle. De deltar i lek pa barnas premisser,
tilferer materiell, gir innspill, veileder, observerer, avdekker og handterer
krenkelser. Personalet gir barna opplevelser og erfaringer som bidrar til felles
undring, utforsking og refleksjon, samt stimulerer til generell utvikling og at
barna skal fa erfaringer som gir mestring og leering.

MAl: Leker og materiell har sine faste plasser. Barna gver opp det a holde
orden.

Metode: Barna gver pa a rydde etter seg fgr ny aktivitet. Fellesrydding for
samling.

MaAl: Fellesopplevelse med trygge rammer som gir gode opplevelser,
deltagelse og lzering. Barn skal gve pa a lytte til andre, ta tur og sta frem i en
gruppe.

Metode: Innholdet varierer, men den voksne skal vaere lydhgr ovenfor barna
og deres interesser, og dermed fleksibel i sine planer. Vi forsgker & engasjere
og gnsker deltagende barn.

MAl: Redusere spredning av smitte, samt & laere barna om renslighet og
hygiene. @ving av toalettrutiner og handvask. Bytting av bleier.
Metode: Toalettbesgk og handvask. Fast rutine fgr maltidet. Potte- og
dotrening for de minste etter maltidet.

12



MaAl: Hyggelig og positiv atmosfeere der barna snakker sammen, spiser

seg mette og gver selvstendighet.

Metode: Vi synger eller leser en regle fgr og etter maltidet. Barna smgrer
mat og far hjelp hvis de trenger det, eller vi serverer ferdig pasmurt. Barn og
voksne bidrar til hyggelige samtaler rundt bordet. Fin arena for
sprakstimulering.

Ma4l: Barna skal gve pa a kle av og pa seg selv.
Metode: Vi bruker god tid. De voksne veileder og hjelper til, men barna blir
oppfordret til 3 gjgre det selv. Dette gjelder ikke de aller yngste.

MAI: Barn som er trygge pa, og bruker hele uteomradet i sin leik med andre.
Barn som opplever motoriske utfordringer og mestring. Ellers er malsettingen
og metoden som under lek og aktivitet inne.

Metode: Barna velger selv med hvem og hvor de vil leke. Aktive voksne som
beveger seg i hele omradet. Observerer for 8 oppdage og hjelpe til ved
konflikter. Bringer barn i kontakt med hverandre. Viser interesse for barn og
deres aktivitet. Engasjerte voksne; deltar i lek pa barnas premisser, tilfgrer
materiell, gir innspill og veileder, observerer og hjelper der det er behov. Gir
rom for spennende og utfordrende lek og aktiviteter, samt griper inn nar lek
gar utover det som er akseptabelt.

Mal: Hyggelig avskjed med barnet, evt. gi foreldrene en kort
«oppsummering» av hvordan dagen har veaert for barnet deres.
Metode: Personalet forteller om dagen og sier "ha det bra” til barn og
foreldre.

MaAl: Lek og leering i naturen
Metode: Barna leker og de voksne er observerende
og deltagende i lek, undring og forsking i naturen.

MaAl: Felles opplevelse for de eldste barna.

Lek og leering inne, og ute i naturen.

Antall barn i kullet er avgjgrende for

hvor ofte vi far det til.

Metode: En til to voksne er sammen med barna
pa tur eller inne i barnehagen.
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MAl: Alle som trenger & sove i Igpet av dagen skal

fa anledning til det.

Metode: Barna sover ute i vogner fra ca. kl 12.00

Lengden pa& soving avtales med foreldrene.

Foreldrene har ansvar for a stille vogn som passer og er sikker, med
tilhgrende vognpose/dyne/pute og sengetgy.

MAl: Barna skal f& motoriske utfordringer og oppleve ulike
samspillsaktiviteter.

Metode: Bruke gymsalens areal til kroppslig bevegelse,
lek og aktiviteter.

14



MAT OG MALTIDER

Barnehagen skal ifglge rammeplanen bidra til at barna tilegner seg gode vaner,
holdninger og kunnskaper nar det gjelder kosthold, hygiene, aktivitet og hvile.
Helsedirektoratet har laget retningslinjer for matserveringen i barnehager. Vi
jobber i tra&d med disse retningslinjene med det dere betaler inn hver maned i
matpenger som ramme. Det skal bl.a. dekke utgiftene til to daglige maltider,
melk, frukt og grgnnsaker, samt varmmat til bursdager og av og til ellers. Vi
jobber bevisst med & redusere bruk av ultraprosessert mat og gke barnas
matmot til & smake nye smaker.

Vi serverer brgd eller knekkebrgd fra grove kornprodukter.

Pleggssortene varierer, men vi serverer daglig gulost, en type kjgttpalegg,
leverpostei, kaviar og makrell i tomat. Andre palegg som bl.a. smgreost, brunost,
prim, fiskepudding, syltetgy og egg serveres med jevne mellomrom.

Paprika og agurk er fast pd bordet hver dag. Som drikke til maltidene far barna
lettmelk eller vann etter gnske. Vann er tgrstedrikk mellom maltidene.

Barna far servert frukt/grensaker etter et av maltidene, og gjerne grennsaker
sammen med hovedmaltidet.

Vi tilbereder og serverer varmmat ca hver tredje uke. Vi forsgker 3 variere slik at
barna far ulike smaksopplevelser. Vi serverer havregrgt, fisk, kjgstt, vegetar,
grgnnsaker, potet, ris, fullkornpasta, grgt, suppe med mer. Nar barnet har
bursdag velger barna pa skogstua en varmrett fra en egen bursdagsmeny.

Er det fest far barna noen ganger is, boller, kake e.l.

Det er to foreldrebetalte maltider i barnehagen.

Frokost fgr kl. 8 for de som ikke har spist frokost hjemme.
Foreldrene ma ta med niste.

Ca. kl. 10.45 er det lunsj.

Ca. kl. 14.00 er det ettermiddagsmaltid med
brad/knekkebrgd, frukt og grgnnsaker.

Vi vasker alltid hendene fgr vi spiser,

og legger til rette for et trivelig spisemiljg.
Vi prater og koser oss sammen rundt
matbordet.

Mange av arets maltider spises ute pa tur,
eller pd uteomradet vart.
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BES@KS - OG TILVENNINGSDAGER

Her finner dere informasjon som fortrinnsvis gjelder de yngste barna som starter
pa smabarnsavdelingen. Til slutt star litt om de eldre barna som starter opp hos
0SS.

Mal:

-Starte tilknytningsprosessen tidligere, og over tid, slik at overgangen til
barnehagen kan ga sa smidig som mulig for bade barn, foreldre og barnehagen.
-Bli litt kjent med hverandre og kunne dele nyttig informasjon.

Tiltak:

- Vi tilbyr en besgksdag i uka 2-3 ganger fgr sommeren fra kl. 9-10.
Besgksdager i den siste maneden fgr oppstart for de som starter utover hgsten.

- Besgksdagene: Nye barn og foreldre som skal starte tilnsermet pa likt er
sammen med avdelingsleder eller tilknytningsvoksen inne pa avdelingen fra 9-
10.

Opplegget kan variere litt fra ar til &r sett i sammenheng med antall barn og nar

de skal starte opp.

Oppstartsamtale mellom dere foresatte og en pedagog gnsker vi @ gjennomfgre
siste besgksdag, eller en av tilvenningsdagene under soving.

Barn er sveert forskjellige. Tilvenningen i barnehagen vil veere noe individuell,
men noen retningslinjer gnsker vi a fglge.

Det er viktig @ bruke god tid til tilvenning. Det viser seg at barn faller lettere til
ro og blir trygge dersom foreldrene viser talmodighet i den fgrste fasen.
Barnet vil raskere finne tryggheten i barnehagen nar det er sammen med en
foresatt i oppstarten.

Personalet kan med hjelp av foreldrene lettere lese barnets signaler og
imgtekomme barnets behov.

Foreldrene pa sin side vil kunne 3 et fint innblikk i hvordan livet i barnehagen
fungerer.

Hvis barnet viser behov for mer tid sammen med foreldrene i oppstarten lager vi
avtaler og legger til rette for det.

Her kommer det noen punkter som vi ut fra egen erfaring og kunnskap, samt
andres forskning, gnsker a fglge:

e De tre fgrste dagene i barnets oppstart vil vi at en foresatt er sammen med
barnet i hele tiden barnet er i barnehagen disse dagene.
Da far barnet den foresatte som en trygg base nar alt det nye skal utforskes og
erfares, og foresatte vil fa et inntrykk av hva som skjer i Igpet av en
barnehagedag.

e Fgrste dag: Lek og utforsking 9-10.30.
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e Andre dag: Fra kl. 09.00. Med pa lek, samling, maltid, bleieskift og soving.
Foresatt med pa rutinene sammen med tilknytningsvoksen. Reiser hjem nar
barnet vakner.

e Tredje dag: Samme som dag to, men blir litt i barnehagen etter soving.
Tredje dag kan du som foresatt reise bort i sovetiden om du gnske, men du ma
veere tilgjengelig pd kort varsel ved behov.

Det er fint om dere foresatte har mulighet til at barnet har noe kortere dager den
fgrste tiden etter disse tre tilvenningsdagene. Dere vil hok oppleve at barnet
viser tegn til & vaere sliten og trett i oppstarten. Dette er helt naturlig. Det er
mange nye inntrykk og opplevelser, samt mange nye mennesker og forholde seg
til, bAde sma og store. Dette vil ga seg til etter hvert som barnet kommer inn i
rytmen og hverdagen som barnehagebarn.

Forbered barnet pd at du skal ga og si alltid ifra nar du gar, ellers kan barnet bli
utrygg og ikke ville gi slipp pa deg seinere. Det er helt normalt at barnet grater.
Ring oss gjerne, eller send en melding pa Visma om dere er urolige for hvordan
barnet har det.

De eldre barna som starter pa stor avdeling:

For de eldre barna som starter i barnehagen var pa stor avdeling, gnsker vi at en
foresatt er sammen med barnet den fgrste dagen. I Igpet av den fgrste dagen
planlegger vi sammen hvordan vi skal gjgre det de neste dagene. Dere kjenner
barnet best og sammen med var erfaring og kunnskap finner vi en Igsning. Noe
kortere dager kan anbefales i oppstarten.
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HVORDAN VI VURDERER VART ARBEID

Barnehagen skal planlegge, dokumentere og vurdere sin virksomhet. Styrer har
ansvar for at virksomheten vurderes pd en systematisk mate. Var mgtetid bruker
vi systematisk til 8 evaluere, og reflektere over valg av aktiviteter,
gjennomfgring av disse, og den voksnes rolle overfor barna, foreldre og kolleger.
Gjennom dokumentasjon @nsker vi & synliggjgre barnas lsereprosesser, og
vurderer sammen hva som er bra og hva vi kan gjgre annerledes.

Barnas trygghet, trivsel og utvikling, samt samspillet mellom barna vurderes
gjennom hele 3ret. Dette gjor vi ved & veere lyttende og tilstedevaerende voksne,
i tillegg til blant annet bruk av observasjoner og samtaler.

Arsplanen blir systematisk evaluert i personalmgter.

OVERGANG BARNEHAGE - SKOLE

Siste aret for skolestart har barna en egen fgrskolegruppe. Vi arbeider bevisst
med & forberede barna pa skolestart bl.a. gjennom sosial, spraklig, finmotorisk
og matematisk kompetanse, trafikkopplaering, bruk av digitale verktgy og gve
selvhjelpsferdigheter. Eksempel p& de sist nevnte ferdighetene er & kle av og pa
seg selv, ga pa toalettet alene og t@rke seg, holde orden pa egne saker, og a
rydde etter seqg.

Hvordan og nar disse fagrskoleaktivitetene foregar er bl.a.

avhengig av gruppas stgrrelse.

Samarbeidet med skolene starter i januar/februar
og fortsetter utover vdren med blant annet
besgksdager, fadderdag og besgk p& SFO
-skolefritidsordning.

I mai/juni er det overgangssamtaler med skolene.
Foreldrene har mulighet til 8 delta pa samtalen,
eller gi skriftlig samtykke pa hva som viderefgres
av informasjon.

Disse samtalene er viktig slik at vi kan gi barna
en best mulig overgang til skolen.

PROGRESJON

«Progresjon i barnehagen innebaerer at alle barna skal utvikle seg, laere og
oppleve framgang». «Barnehagen skal legge til rette for at barn i alle
aldersgrupper far varierte leke -, aktivitets - og laeringsmuligheter. Personalet
skal utvide og bygge videre pa barnas interesser og gi barna varierte erfaringer
og opplevelser». (Rammeplanen s. 44)

I var barnehage deler vi avdelingene basert pa barnas alder. Vi tilpasser
lekemiljg, innhold i samlinger og tema etter barnas alder og modningsniva. Pa
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begge avdelinger gir vi ungene mestringsopplevelse samtidig som de far noe a
strekke seg etter. Vi legger til rette for progresjon bl.a. gjennom valg av innhold,
arbeidsmater og opplevelser.

RAMMEBETINGELSER OG
BARNEHAGENS SAMARBEIDSPARTNERE

Barnehageloven (2011) §1 FORMAL:

“Barnehagen skal i samarbeid og forst8else med hjemmet ivareta barns behov
for omsorg og lek, og fremme laering og danning som grunnlag for allsidig
utvikling. Barnehagen skal bygge p8 grunnleggende verdier i kristen og
humanistisk arv og tradisjon, slik som respekt for menneskeverdet og naturen,
pd 8ndsfrihet, nestekjeerlighet, tilgivelse, likeverd og solidaritet, verdier som
kommer til uttrykk i ulike religioner og livssyn og som er forankret i
menneskerettighetene.”

Kunnskapsdepartementet fastsatte ny rammeplan for barnehagers innhold og
oppgaver i august 2017. Planen er en forskrift til loven. Malet med rammeplanen
er & gi barnehagepersonalet en forpliktende ramme for planlegging,
gjennomfgring og vurdering av barnehagens virksomhet. Rammeplanen gir ogsa
informasjon til foreldre, eier og tilsynsmyndighet.

Barnehagens verdigrunnlag

: Ansvar og roller

Barnehagens formal og innhold

Barns medvirkning

Samarbeid mellom hjem og barnehage
Overganger

Barnehagen som pedagogisk virksomhet
Barnehagens arbeidsmater
Barnehagens fagomrader

OoNOOTUP~,WNH

Vi samarbeider med mange, men i stgrre eller mindre grad. Det er viktig med
samarbeid pa tvers av de ulike etatene/institusjonene - vi har mye a leere av
hverandre.

Oppvekstkontoret

Teknisk etat - bygning, uteomrade, vedlikehold
Kirken — samarbeid i forbindelse med hgytider
Ulefoss skole og Helgen Montessori Skole
Naermiljget — Sgve, bgnder, bibliotek
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PP - tjenesten - vi kan fa rad/stgtte ift. enkeltbarn eller barnegruppa
Sosialtjenesten/ Barnevern - samarbeid om bl.a. oppfglging av barn/familier,
rad og veiledning

Kommunefysioterapeut - tilrettelegging av fysisk miljg, hjelp til enkeltbarn
Helsesgster - gir oss rad i forbindelse med barns helse og utvikling

SAMARBEID MELLOM BARNEHAGEN OG
FORELDRE

: Et godt samarbeid mellom foreldre og personalet om barnas trivsel og
ikling.

Et godt samarbeid vil si at vi:

arbeider sammen med & legge til rette for at barna skal trives godt, fa en
god generell utvikling, samt f& en god barndom i og utenfor barnehagen
viser hverandre gjensidig respekt, forstaelse og tillit

snakker sammen apent om ting som angar barnet og barnehagen

daglig kontakt ved levering og henting
foreldremgter

to planlagte samtaler pr. ar

uformelle sammenkomster i barnehagen
foreldrerddsmegter

taushetsplikt

pavirke barnehagens innhold og arbeidsform
pavirke barnehagens virksomhet via
foreldreradet og samarbeidsutvalget - SU
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e holder dere orientert ved 8 lese oppslag, og sjekke Visma daglig. Leser

planer og skriv som deles ut.

moter pa foreldresamtaler (obligatorisk samtale pa hgsten)

moter pa foreldremgter, foreldreradsmegter og andre arrangementer

melder fra om det oppstdr smittsomme sykdommer eller lus

respekterer 48-timersregelen ved oppkast/diare og helsesektorens rad om

en feberfri dag hjemme fgr barnet kommer i barnehagen igjen

tar med vate og skitne kleer hjem, samt tar med nytt dagen etter

e sgrger for at barnet hver dag har tgyskift, kleer og skotgy etter vaer

e respekterer barnehagens dpningstid. Henter og forlater barnehagen innen
16.30

e overholder oppholdstiden pa 45 t pr. uke - i snitt 9 timer pr.dag pa full
barnehageplass.

Dersom barnet ditt er preget av hendelser siste dggn, er det fint & fa vite om
dette ndr barnet leveres pd morgenen. Da kan vi lettere forstd barnas signaler og
gi bedre oppfglging. Eksempel pa hendelser kan vaere om barnet har sovet lite
pa natten eller familiens katt er borte.

Foreldre og barn er velkomne til & vaere med pa alle arrangementer barnehagen
har ute, selv om det ikke faller pa barnets dag. Inne-arrangement prgver vi a
fordele sa godt vi kan pa ulike ukedager.

Ved arrangement pa kvelden har foreldrene ansvar for egne barn.

FORELDRES MEDVIRKNING

«Barnehagen skal ivareta foreldrenes rett til medvirkning og arbeide i naert
samarbeid og forst8else med foreldrene» Rammeplanen s 29.

Dette krever at vi har en god dialog med foreldrene i barnehagen. Sammen skal
vi gi barna en god oppvekst.

- a veere imgtekommende, 8pne og positive ved henvendelser, spgrsmal og
tilbakemeldinger fra dere foreldre.

- Daglig dialog med dere foreldre

- Foreldresamtaler to ganger i aret

- Brukerundersgkelser/evalueringsskjema

- Aktivt foreldrerdd og engasjement i samarbeidsutvalget
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BARNS MEDVIRKNING OG MEDBESTEMMELSE

«Barnehagen skal ivareta barnas rett til medvirkning ved & legge til rette for og
oppmuntre til at barna kan f§ gitt uttrykk for sitt syn pd barnehagens daglige
virksomhet» Rammeplanen s 27.

- Veere lydhgre for det enkelte barns uttrykk, bade kroppslig og verbalt.

- Lytte til og samtale med barn om hva de liker a gjgre i barnehagen,
observere barnas lek og aktivitet og bruke dette som utgangspunkt for
planlegging.

- La barna vaere med & styre retningen i tema og prosjektarbeid

- Personal som griper tak i tidsaktuelle tema, og fordype seg i dette
sammen med barna, fremfor & fastholde pa oppsatt plan.

- Personal som forsgker & forsta tanken bak eller meningen med det barna
uttrykker, ikke korrigere dem nar innholdet ikke stemmer med
virkeligheten eller det den voksne tenker som riktig svar.

FORELDRERAD OG SAMARBEIDSUTVALG

«Foreldrer8det skal fremme foreldrenes fellesinteresser og bidra til at
samarbeidet mellom barnehagen og foreldregruppen skaper et godt
barnehagemiljo»

«Samarbeidsutvalget skal vaere et rddgivende, kontaktskapende og
samordnende organ. Samarbeidsutvalget skal bli forelagt saker som er viktig for
barnehagens innhold og virksomhet, og for forholdet til foreldrene»
Rammeplanen s. 30

Alle foreldrene i barnehagen utgjer foreldreradet. Foreldrene velger en
representant som stiller pd samarbeidsutvalgets mgter.

Samarbeidsutvalget - SU, skal veere et radgivende, kontaktskapende og
samradende organ. Utvalget skal bli forelagt saker, og det har rett til a uttale seg
i alle saker som gjelder barnehagens virksomhet (eks: arsplan, budsjett og
endringer i vedtekter)

Arsplanen skal fastsettes/godkjennes av barnehagens samarbeidsutvalg.
Foreldrene har muligheter til 8 delta aktivt i planleggingen av barnehagens
innhold. Spgrsmal om innhold og prioriteringer kan drgftes i foreldreradet og
samarbeidsutvalget.

Foreldrerepresentanten i SU er et bindeledd mellom barnehagen og foreldrene i
det daglige. Foreldrene skal ha stor innflytelse pa innholdet i barnehagen og skal
veere med 3 forme barnehagen til det beste for barna. Foreldrene har selv ansvar
for 8 "drive” foreldrerddet, men kan bli spurt av barnehagen om 3 uttale seg om
eller diskutere ulike saker.

Helgen og Herregdrdshavna barnehager har felles samarbeidsutvalg.
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En representant fra foreldrene vil sammen med en representant fra de ansatte
stille pa ca. tre SU mgter i Igpet av barnehagearet.

SU har fglgende sammensetning:

e Representanter fra foreldrene og de ansatte i begge barnehagene
e En fast representant fra kommunens politikere.

Styrer er sekretaer og forbereder saker sammen med leder av SU.

TVERRFAGLIGE M@TER

Barnehager og skoler i Nome kommune har jevnlige tverrfaglige mater.

e Mgtene skal veere et ledd i kvalitetssikring av barnas tilbud i barnehage/
skole.

e Disse mgtene skal styrke det systemretta arbeidet i kommunen.
Samarbeidsforumet er en arena for generell og gjensidig informasjon og
veiledning.

e Bedre samordning av tiltak for barn og unge.

Ca. hver 6. uke kommer representanter fra helsestasjonen og PPT i barnehagen
for & mgte avdelingslederne og styrer/ass.styrer. Barnevernet deltar fire ganger i
Igpet av barnehagearet og fysioterapeuten en gang. Familieveileder deltar ved
behov.

Vi kan drgfte saker anonymt ved behov for veiledning og rad fra de ulike
partene. Informasjonsutveksling og samarbeid vedrgrende enkeltbarn forutsetter
at foresatte har samtykket. Dette gjgres i hvert enkelt tilfelle pa eget skjema.
Foreldrene som skriver under pa samtykkeskjema oppfordres til & delta pa
motet.

TRAFIKKSIKKER BARNEHAGE

«Barn har rett pa en trygg og god oppvekst, der trafikksikkerhet inngar.
Trafikksikkerhet er de voksnes ansvar, og vi er rollemodeller for den
oppvoksende generasjon. Hvis holdninger og vaner etablerers tidlig vil det veere
lettere a tenke trafikksikkerhet videre i livet.

Barn er trafikanter hver dag, enten som passasjer, fotgjenger og etter hvert
syklister».(Trygg trafikk)

I rammeplanen star det «Gjennom arbeid med naermiljg og samfunn skal
barnehagen bidra til at barna utforsker ulike landskap, blir kjent med
institusjoner og steder i neermiljget og laerer 3 orientere seg og ferdes trygt.»
Det betyr at trafikksikkerhet blir en tydeligere del av barnehagehverdagen.

Nome kommunes barnehager blei hgsten 2019 en del av Trygg trafikk sitt

konsept «trafikksikker barnehage». Under ser dere kriteriene for & fa
benevnelsen.
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o Barnehagens trafikkopplaering integreres som en del av omsorgs-
og opplaeringsarbeidet og nedfelles i barnehagens arsplan.

o Barnehagen stiller krav til busselskap og drosjer om belter, og
trafikksikker atferd ved kjgp av transporttjenester.

« Barnehagens ansatte kjenner rutiner for handtering av uforutsette
faresituasjoner og hendelser pa turer.

« Barnehagen har utarbeidet rutiner for 8 ivareta sikkerheten pa turer til
fots, med bil eller kollektivtransport.

o Barna leerer trafikkregler for fotgjengere.
e Barna leerer om bruk av sansene sine i trafikken.
e Barna leerer om bruk av bilbelte, sykkelhjelm og refleks.

« Barnehagen har rutiner for & ivareta barnas sikkerhet ved barnehagens
parkeringsplass og port. Disse gjennomgas arlig med foreldre og ansatte.

« Barnehagen pavirker foreldrene til & sikre barna pa vei til og fra
barnehagen.

o Trafikksikkerhet og trafikkopplaering er et arlig tema pa foreldremgter.

I var barnehages trafikkopplaering bruker vi ulikt materiell ssmmen med barna.
Tarkus og Naffen er et beltedyr og en Igve som pa hvert sitt vis gir barna
trafikkopplaering.

Vi har veien som naermeste nabo og vi ferdes langs og over veier nar vi skal pa
tur. Dette er naturlige situasjoner i hverdagen der vi kan gi barna opplaering og
gode holdninger i trafikken.

DEN KULTURELLE SANDKASSA

«Den kulturelle sandkassa» er et ledd i Nome kommunes kunst- og kultursatsing
for de minste barna fra 1-6 &r. Intensjonen er at barn i forskolealder skal fa
tilgang pa gode kunst- og kulturopplevelser.

Barna skal gjennom barnehagedret fa mgte kulturelle utrykks-former som
billedkunst, kunsthandverk, musikk, dans, litteratur, teater og kulturarv.

Tilbudet vil i hovedsak rettes mot barna mellom 3-6 ar, men hvert semester skal
det ogsa settes opp tilbud for de yngste barna.
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Det er avdeling for kultur, fritid og folkehelse som er ansvarlig for ordningen og
samarbeider med fylkeskommunen, kulturarenaer, institusjoner og kunstnere om
innhold.
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VELKOMMEN TIL OSS!
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